BOSNA TIIERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
KANTONALNI SUD U BIHACU
Broj:001-0-Su-23-000565

Biha¢, 27.07.2023. godine

Na osnovu ¢lana 73. i ¢lana 93. Zakona o drZavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona®; br.14/17 i 16/17) predsjednica Kantonalnog suda u Bihacu objavljuje

JAVNI OGLAS
za prijem namjeStenika u radni odnos na ncodredeno vrijeme
u Kantonalni sud u Biha¢u

L. NAZIV 1 POZICIJA RADNOG MJESTA:
- Daktilograf —visi referent — 2 (dva) izvrsioca
. OPIS POSLOVA:

Vrsi obradu sudskih predmeta na ragunaru, po prijepisu ili diktatu; udestvuje na glavnim raspravama,
pretresima i sjednicama sudskih vijeéa u svojstvu zapisni€ara; vrsi transkripciju  audio snimaka
szapisnika sa glavnih pretresa; po diktatu ili po prijepisu  vrsi izradu sudskih odluka; potpisujc
distribucijsku listu prilikom preuzimanja predmeta iz Pisarnice i iznosi ih sucu za naredni dan (ukoliko
sudac insistira da sam potpise distribucijsku listu, predmete za naredni radni dan iznosi mu referent za
upravljanje predmetima); vraéa referentu za otpremu poste ili referentu za upravljanje predmetima CMS
predmete slozene po rastuéem broju (osim onih koje sudac zadrzava u skladu sa vazeéim pravilima);
visi fotokopiranje i umnozavanje materijala vezanih za sudske predmeta na kojima radi; vrsi sve poslove
koji sumu  sistemski dodijeljeni kroz CMS, odnosno koje mu preko zadataka i naredbi koristenjem
istog sistema delegira sudac sa kojim radi; vrsi i sve druge administrativno-tchni¢ke poslove po nalogu
suca, neposredno nadredenog rukovodioca — Sefa Pisarnice, sckretara i predsjednika Suda.

11I: USLOVI ZA VRSENJE POSLOVA: Pored opstih uslova propisanih ¢lanom 76. Zakona o
drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu, kandidati moraju ispunjavati i poscbne uslove propisanc
Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i to:

- stru¢na sprema: SSS - srednja struéna sprema IV stepena, gimnazija ili lchmd\d Skola

(ckonomskog ili drugog tehnickog smjera);

- poznavanje rada na raunaru;

- struéni ispit;

- radno iskustvo - 10 (deset) mjescci;

IV. SPISAK POTREBNIII DOKUMENATA : Uz prijavu na oglas koja mora biti potpisana, sa
kracom biografijom, kontakt podacima, kandidati su duzni dostaviti sljedeéu dokumentaciju (original
ili ovjerenu lotokopiju):
- uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od tri mjeseca;
- izvod iz mati¢ne knjige rodenih;
- svjedoCanstvo/diploma o zavrSenoj srednjoj struénoj spremi -1V stepena, gimnazija ili tchnicka
Skola (ckonomskog ili drugog techni¢kog smjcra);
- uvjerenje o polozenom struénom ispitu;
- uvjerenje/potvrda o radnom iskustvu nakon zavrsene SSS ( - ne dostavljati kopiju radne knjizice
kao dokaz):
- dokaz o poznavanju rada na raunaru;
- ovjerenu izjavu kod nadleZnog organa, da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja




javnog oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kaznc na bilo kojem
nivou vlasti u Federaciji, odnosno u Bosni i Hercegovini;

- ovjercnu izjavu kod nadleznog organa, da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava
Bosne i Hercegovine.

Napomena:

Ukoliko kandidat za vrijeme oglasne procedure za prijem u radni odnos, nije poloZio strucni ispit, moZc
s¢, shodno odredbi ¢lana 80. stav 4. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko sanskom kantonu, prijaviti na
Jjavni oglas i primiti u radni odnos, ali je duzan poloZiti struéni ispit najkasnijc u roku od 6 mjeseci od
dana prijema u radni odnos,

Izabrani kandidati prije stupanja na posao, bit ¢e obavezni dostaviti ljckarsko uvjerenjc o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanjc poslova radnog mjesta na koje se prima i uvjerenjc da sc protiv njega ne vodi
kriviéni postupak (nc starija od tri mjeseca).

Izabrani kandidati podlijeZzu sigurnosnim provjerama u skladu sa Zakonom o zastiti tajnih podataka
(Sluzbeni glasnik BiH broj 49/05 i 12/09 ), te samom prijavom na javni oglas isti se obavezuje da ¢e
odmabh pristupiti popunjavanju svih formalnih zahtjeva propisanih zakonskim i podzakonskim aktima.

[zbor kandidata vrsi s¢ uz obaveznu provjeru radne sposobnosti rada na ra¢unaru. O datumu, vremenu
i mjestu na kojem Ce sc obaviti provjera radne sposobnosti, kandidati ¢c biti obavjeSteni putem sluzbene
internet stranice Kantonalnog suda u Bihacu.

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na sluzbenoj internct stranici
Kantonalnog suda u Bihacu.

Prijave na javni oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova, dostaviti u zatvorenoj koverti neposredno u
prijemnu kancelariju Kantonalnog suda u Bihacu ili preporu¢enom poStom na adresu:

Kantonalni sud u Bihacu
ul. 5. korpusa bb. Biha¢
sa naznakom:
»Javni oglas za prijem namjeStenika u radni odnos u Kantonalni sud u Bihaé¢u®“- NE
OTVARATI

Neblagovremene, nepotpunc i neuredne prijave nece se-dzeti-u razmatranjc.
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